國立臺北商業大學問卷１

實習機構對實習學生與實習課程滿意度問卷
一、填寫者基本資料
1.企業機構名稱：________________
2.產業別：
	□ (1) 農、林、漁、牧業
	
	

	□ (2) 工業
	
	

	        □ 製造業
	□ 營造業
	□ 其他　　　　　　　　　

	□ (3) 服務業
	
	

	        □ 批發及零售業
	□ 運輸及倉儲業
	□ 住宿及餐飲業

	        □ 資訊及通訊傳播業
	□ 金融及保險業
	□ 不動產業

	        □ 專業、科學及技術服務業
	□ 教育服務業
	□ 醫療保健及社會服務業

	        □ 藝術、娛樂及休閒服務業
	□ 其他　　　　　　　　　
	

	□ (4) 政府機關及公營事業
	
	


3.職稱：            
4.填寫者姓名：            
[bookmark: _GoBack]5.連絡電話：________________
二、實習生資料
(一)實習生系別：
□會計資訊系  □財政稅務系  □財務金融系  □國際商務系 
□企業管理系  □資訊管理系  □應用外語系  □資訊與決策科學研究所    
□創意設計與經營研究所      □數位多媒體設計系
    □商業設計管理系　□商品創意經營系
(二)實習生人數：
_________________
三、請您針對實習課程與實習學生表現程度進行勾選：
	檢視項目及內容
	非常
同意
	同意
	普通
	不同意
	非常不同意

	實習學生表現

	1.本校來的實習學生，具備實習生應具備的專業知識
	□
	□
	□
	□
	□

	2.本校來的實習學生，專業表現符合實習生應展現的水準
	□
	□
	□
	□
	□

	3.本校來的實習學生，工作與學習態度良好
	□
	□
	□
	□
	□

	4.本校來的實習學生，畢業後值得錄取為正式員工
	□
	□
	□
	□
	□

	5.本校來的實習學生，綜合表現較他校學生優良
	□
	□
	□
	□
	□

	實習課程滿意度

	1.本校的實習課程，實習內容與工作項目適當（見附件實習課程大綱）
	□
	□
	□
	□
	□

	2.本校的實習課程，實習時間長短適當
	□
	□
	□
	□
	□

	3.本校的實習課程，實習期程安排適當
	□
	□
	□
	□
	□

	4.本校的實習課程，校內教師能提供學生必要指導和協助
	□
	□
	□
	□
	□

	5.本校的實習課程，校內教師能和實習機構有適當互動
	□
	□
	□
	□
	□


· 若對於本校實習生的表現，還有其他寶貴意見或建議，敬請不吝提出。
                                                               
˙ 若對於本校實習課程還有其他寶貴意見或建議，敬請不吝提出。
                                                               
*懇請有聘雇本校畢業生之企業/機構協助填寫下頁之畢業生雇主滿意度調查

國立臺北商業大學
畢業校友雇主滿意度調查

一、請問貴公司/機構是否有聘雇本校畢業生？
□1.有
□2.沒有				
二、本校畢業校友在貴公司/機構的工作表現情形在下列各項特質方面，您的滿意度如何？ 
(一)專業素養
	工作表現之各項特質與整體表現情況
	滿意度

	
	非常滿意
	滿意
	尚可
	不滿意
	非常不滿意

	 1.具備工作領域的專業知識、專業知識應用能力
	□
	□
	□
	□
	□

	 2.學習動機強，重視專業成長
	□
	□
	□
	□
	□

	 3.工作投入，效率良好
	□
	□
	□
	□
	□


(二)品格素養
	 4.能嚴格遵守職場倫理、配合公司發展與行政措施
	□
	□
	□
	□
	□

	 5.具備良好的品德操守
	□
	□
	□
	□
	□

	 6.富有團隊合作精神
	□
	□
	□
	□
	□


(三)數位創新
	 7.具備數位應用能力
	□
	□
	□
	□
	□

	 8.具創新思維、創意思考能力
	□
	□
	□
	□
	□



三、請問貴公司/機構在甄選人員時會考慮哪些因素？【複選，至多勾選5項】
	□1.專業證照
	□2.外語能力
	□3.邏輯思考能力
	□4.資訊能力

	□5.儀容形象
	□6.表達與溝通能力
	□7.工作或工讀經驗
	□8.社團參與

	□9.家庭背景
	□10.推薦人
	□11.畢業學校
	□12.主修系科

	□13.學校成績
	□14.其他　　　　　
	
	






請接下頁

四、請問您認為要提高學生的就業能力、職場競爭力，以符合職場需求，建議學校可從哪方面著手進行？【複選，至多勾選5項】
	□1.協助取得國家考試證書或專業證照
	□2.增加至業界實習或工讀機會

	□3.增加跨領域之專業能力（輔系、雙學位）
	□4.培養人文、社會素養

	□5.邀請業界人士進行專題演講
	□6.舉辦學術實務交流研討會

	□7.提升外語能力
	□8.辦理校園徵才活動

	□9.其他：　　　　　　　　　　　　　　
	


五、相關基本資料
1. 貴公司所在縣市？
□臺北市  □新北市  □桃園市  □臺中市  □臺南市  □高雄市  □基隆市  □新竹市  □嘉義市  □新竹縣  □苗栗縣  □彰化縣  □南投縣  □雲林縣  □嘉義縣  □屏東縣  □宜蘭縣  □花蓮縣  □臺東縣  □澎湖縣  □其它　　　　　　

2.貴公司聘雇本校畢業生畢業之研究所/系科為何? 
□會計資訊系  □財政稅務系  □財務金融系  □國際商務系  □企業管理系  
□資訊管理系  □應用外語系  □資訊與決策科學研究所
□創意設計與經營研究所  □數位多媒體設計系  □商業設計管理系　□商品創意經營系

3.貴公司聘雇本校畢業生之學制為何? 
□研究所(碩士班)  □大學(四技、二技)  □專科

4.貴公司聘雇本校畢業生之任用薪資為何? 
□25,000以下  □25,001~30,000  □25,001~30,000  □30,001~35,000  
□35,001~50,000□50,001~70,000   □70,001以上

5.貴公司聘雇本校畢業生之任用年資為何? 
□1年以下  □1至3年  □3至5年  □5至7年  □7年以上

★感謝您撥冗回答，本校歡迎企業徵才登錄，若貴公司有職缺或徵才需求，歡迎至「北商大實習就業ｅ化平台」（http://get.ntub.edu.tw/）進行線上註冊、刊登職缺。



